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Kita in Corona-Zeiten: Vom Abschied
an der Tur blS zum geteilten Splelplatz

Von Susanne Schulz

Die Freude von Familien und
Erziehern dber die Riickkehr
in die Kitas kann nicht dber
die nétigen Einschrankungean
hinwegtduschen, Und noch
sind nicht alle Kinder wieder
Juntergebracht™,

SEENPLATTE. Das  sperri-
ge Wortkonstrukt  einge-
schrinkter  Regelbetrieb”

tragt schon seine ganze
Widersprichlichkeit in sich:
50 regulir® der Alltag in den
Kindertagesstatten Mecklen-
burg-Vorpommerns gemal
der entsprechenden Landes-
verordnung auch wieder aus-
sehen darf, so allgegenwartig
sind auch die Einschrinkun-
gen. Die Erfordernisse an
riumliche und personelle
Ausstattung fithren so man-
che Einrichtung an ihre
Grenzen. Im Landkreis Ros-
tock schlugen der Landrar
und mehrere Biirgermeister
Alarm: Der Rechtsanspruch
auf Betreuung sei mit diesen
Einschriinkungen nicht um-
ZUSEtZen.

In der Seenplatte waren
Ende Mai knapp 9300 Kinder
und damit gut 55 Prozent der
normalerweise betreuten Kin-
der wieder in den Kitas, heit
es aus der Kreisverwaltung.
Fiir 85 Kinder kinne aktuell,
obwohl die Eltern berufsbe-
dingt Anspruch darauf hit-
ten, wegen ausgeschapfter
Kapazitaten keine Betreuung
angeboten werden, Generell
stiinden die Triger vor der
Herausforderung, .das zur
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Die Kita . Buntes Leben in Neustrelitz ist mit derzeit Selbstbildnissen der Kinder geschmickt.

Verfigung stehende Perso-
nal und die zur Verfiigung
stehenden Riumlichkeiten
mit umsetzbaren Gruppen-
grofen und realisierbarer
Betrenungszeit in Einklang
#u bringen®,

Alle Kinder wieder an Bord,
manche nur halbtags

Die Kita .Buntes Leben* in
Neustrelitz ist eine der we-
nigen. in denen wieder alle
Schiitzlinge .an Bord® sind.
Wenn beide Eltern arbeiten,
kann das Kind ganztags in

die Kita; wenn mindestens
ein Elternteil zu Hause ist,
vier Stunden. 99 Knirpse
werden in zwei Krippen- und
fiinf Kindergartengruppen
betreut. Dank ihres integra-
tiven Konzepts kann die Ein-
richtung, deren Triger das
Lebenshilfswerk Waren ist,
mit hinreichend Platz sowie
zwei Erziehern pro Gruppe
punkten.

In Urlaubs- oder Krank-
heitszeiten allerdings wird
es auch in ihrem Hause
schwierig mit den festen Be-

rugspersonen. weilk Leiterin
Ute Manteufel. Betriebsfe-
rien sind jedoch kein Thema,
schon gar nicht im Corona-
Jahr 2020: Gerade in den ver-
gangenen Monaten war es
fitr die Eltern schwer genug,
Kinderbetreuung und Beruf
zu vereinbaren. Die Nachfra-
ge nach einer Notbetreuung
in der Kita war erheblich
grofer, als unter dem Krite-
rinm systemrelevanter Beru-
fe bewilligt werden konnte;
vielfach bemiihten sich Kita-
Leitung und Jugendamt um

FOTO: SrSameal SCRaLE

Sonderlosungen,

Umso griffer die Freude
auf Erzieher-, Eltern- und
auch Kinderseite, als die Liit-
ten alle wieder in die Kita
durften. Selbstportrats der
Kinder schmiticken den Zaun;
an der Tar trumpft ein Schild
freudig auf: Wir sind dal”
Was nattrlich nicht dariber
hinweg tiuscht, dass lingst
nicht alles wie friiher ist.

Per Unterschrift bestitigen
die Eltern taglich, dass ihre
Kinder gesund sind. Jede Grup-
pe hat ihre eigene Klingel, um

die Litten an der Tar in die
Obhut der Erzicherin zu (iber-
geben, Ute Manteufel weild
Verstindnis und Disziplin der
Eltern zu schatzen, die garan-
tiert lieber ihre Kinder hinein
begleiten wiirden. In den Gar-
deroben wird auf die Trennung
der Gruppen geachtet; aufdem
Spielplatz sind verschiedene
Bereiche ab- und Nutzungszei-
ten fiir die einzelnen Gruppen
eingeteilt. Der nahe Wald hat
den Vorzug, dass alle genug
Zeit an der frischen Lufi ver-
bringen kinnen.

|deen fiir Corona-gerechten
Abschied gefragt
Der Kindertag wurde diese
Woche einzeln in den Grup-
pen statt wie sonst mit einem
Fest im ganzen Haus gefeiert,
und fur die Verabschiedung
der Schulanfinger wollen
sich die Erzieher noch etwas
Corona-gerecht Schiones ein-
fallen lassen. 21 Kinder wer-
den in den nachsten Wochen
das .Bunte Leben” verlassen;
natiirlich riicken ebenso viele
nach, fir die wiederum eine
Corona-gerechte Eingewih-
nung geregelt werden muss.
Ute Manteufel jedenfalls
ist stolz auf ihr Team von 18
Mitarbeitern, dem in Zeiten
des eingeschrankten Regel-
betriebs” ein inniger Wunsch
gemeinsam ist: Bald wieder
mehr Augenmerk auf die pa-
dagogische Arbeit richten zu
konnen als auf die Abstands-
auflagen.
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